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Fecha No. de AMPLIACION DEL ACUERDO
Reunion
13 de febrero de 214 1-2014 Establecer nuevos plazos en la tabla de Depésitos a Plazo Fijo, de la manera siguiente:
PLAZO FIJO ACTUAL NUEVOD
1 afio 4.25%%
2 aflos 4.75%
3 afios 5.00%
4 afios 5.25% 5 10%
3 afios 5.50% 5.25%
& aflos 5.75% 5.35%
7 afios £.00% 5.50%
20 de febrero de 2014 2-2014 Se aprueba presupuesto correspondiente al ejercicio socioeconémico 2014-2015, con los montos
siguientes:
INGRESOS B/.29,314,000
GASTOS B/.25,621,252
EXCEDENTES BRUTOS B/. 3,692,748
27 de febrero de 2014 3-2014 Ratificar la Resolucién No.1-2014, por la cual se distribuye el excedente del ejercicio
socioecondémico que terminé el 31 de enero de 2014.
20 de marzo de 2014 5-2014 Establecer disposiciones para la atencién de los asociados que acudan a las actividades de la
cooperativa, tales como Inscripcién de Delegados, Encuentro de Delegados, Seminarios Masivos,
Reuniones Capitulares, Asamblea por Delegados y otfras actividades en las que se requiera formar
fila para control de acceso a las instalaciones.
En cumplimiento a lo establecido en el Articulo No.3 de la Ley No.42 del 27 de agosto de 1999,
por la cual se establece la Equiparaciéon de Oportunidades para las Personas con Discapacidad.
26 de marzo de 2014 6-2014 Modificar el Reglamento de Ahorro a Futuro.
26 de marzo de 2014 6-2014 Modificar el Articulo 5 del Reglamento de Cuenta de Ahorro Meta Fija.
3 de abril de 2014 7-2014 Modificar el Reglamento y Nomenclatura de COREMO a COMIR.
10 de abril de 2014 8-2014 Otorgar la Orden Rosa Garcés a la Mgter. Eduvina Valencia Barrios, Asociada No.3156, en la
42° Asamblea por Delegados.
2 de mayo de 2014 12-2014 Aceptar la seleccion de los comisionados 2014-2015, como se detalla a continuacion:
COMITE DE EDUCACION
Prof. Joaquin Castro Principal
Mgter. Mercedes Renteria Principal
Prof. Carlos Cueto Principal
Profa. Yolanda Espinosa de Ortega | Suplente
Profa Fredeslinda Avila Suplente
COSOCUDE
Mgter. Adrian Pérez Principal
Profa. Aracelis de Rodrignez Principal
Profa. Helmiselda De Ledén Suplente
COMISION DE BECAS
Profa. Beatriz de Agiero Principal
Prof. Dario Gémez Principal
Profa. Maria de Ortega Suplente
COMISION DE ETICA
Prof. Laurentino Rodriguez [ Asociado Delegado
Mgter. Nidia Pérez ‘ Asociada Delegada
COMITE FISCALIZADOR DE FUCER
Prof. Benjamin Padilla [ Coordinador
Profa. Marita de Gonzilez | Secretaria
2 de mayo de 2014 12-2014 Realizar cobro automdtico de los pagos atrasados que mantengan los asociados, de los

excedentes que serdn distribuidos todos los afios. Los excedentes de aquellos asociados morosos
con la cooperativa, deberdn ser aplicados primeramente a las deudas que mantiene y, de existir
un remanente, serd la cantidad a recibir efectivamente. De acuerdo a lo establecido en el Articulo
34 de la Ley 17 de 1997, que sefiala lo siguiente:

Articulo 34: Ninguna liquidacion definitiva, a favor del asociado, serd practicada sin haberse

descontado previamente las deudas que tuviere con la cooperativa.

Los excedentes, intereses y depésitos que un asociado tenga en la cooperativa, podrdn por

ésta, en ese orden y hasta donde alcancen a extinguir deudas exigibles a su cargo, por

obligaciones voluntarias o legales a favor de la cooperativa.
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15 de mayo de 2014

13-2014

Modificar el Articulo 20 del Reglamento de Becas, de la manera siguiente:

ARTICULO 20: La Comisién de Becas | ARTICULO 20: La Comisién de Becas
convocard bimestralmente a los becarios y sus | convocard trimestralmente a los becarios y
padres o acudientes, a fin de que presenten | sus padres o acudientes, a fin de que
a la cooperativa sus calificaciones en original | presenten a la cooperativa sus
y (1) copia. calificaciones en original y (1) copia.

15 de mayo de 2014

13-2014

Ratificar a los becarios y subsidios escolares, correspondientes al periodo 2014-2015:

TOTAL DE BECAS Y SUBSIDIOS 2014
CONCEPTO CANTIDAD MONTO

BECAS 127 37,670.00

SUBSIDIOS ESCOLARES 215 21,500.00

TOTAL 342 59,170.00

30 de mayo de 2014

14-2014

Modificar el Articulo No.4 del Reglamento de Apoyo para la Compra de Lentes como se detalla a

continuacién:

ACTUAL MODIFICADO

ARTICULO 4: Las solicitudes de lentes deben ser | ARTICULO 4: Las solicitudes de lentes deben ser tramitadas
tramitadas con su respectiva cotizacién y COOPEDUC, | con su respectiva cotizacion y COOPEDUC, R.L. enviara una
R.L. enviara una orden de compra a la dptica para que | orden de compra a la dptica para que pueda proceder, ya
pueda proceder, ya que los pagos serdn emitidos | que los pagos seran emitidos directamente a la Optica
directamente a la dptica autorizada en este programa. autorizada en este programa.

Ademas se estable que los asociados tienen un periodo de
dos (2) meses para retirar los lentes de la optica, de lo
contrario el apoyo sera cancelado.

Después de los dos meses, de requerir el apoyo
nuevamente debera realizar una nueva solicitud.

15 de junio de 2014

15-2014

Ratificar a los participantes de la 10ma. Version del Diplomado en Gestion Empresarial

Cooperativa y a los participantes de la Capacitacién en el Uso de Computadoras 2014.

15 de junio de 2014

15-2014

Cambiar la nomenclatura para la clasificacién de Terceros y Ahorristas, a partir de la fecha,
atendiendo las disposiciones de la Ley 17, Acuerdo No.14-2013 de la Reunién de Junta de
Directores del 15 de mayo de 2013, opiniones legales emitidas por el IPACOOP y Asesoria Legal,

de la manera siguiente:

ACTUAL MODIFICADO
Asociado IDEM
Tercero Asociado Especial A o Miembro Especial A
Ahorrista Asociado Especial B o Miembro Especial B

15 de junio de 2014

15-2014

Implementar en COOPEDUC, R.L., a partir de la fecha, la documentacién que a continuacién se

detalla, en atencién a las instrucciones impartidas por el IPACOOP:

1.1. Documento No.1- Calificacién de Riesgo Financiero para Cooperativas de Ahorro y
Crédito

1.2. Documento No.2- Reglamento de Atencién de Reclamos

26 de junio de 2014

16-2014

Aprobar la modificacién de los Reglamentos siguientes:
e Reglamento Témbola Milagro Navidefio

e Reglamento Programa de Becas

e Reglamento Cuenta por Pagar Beneficio

26 de junio de 2014

16-2014

Colocar un listado de los beneficiados en las Témbolas, Programas de Becas, asi como otros
beneficios e incentivos, en un lugar visible de cada capitular e informar via tecnolégica y
como levantar un acta de las transferencias efectuadas.

26 de junio de 2014

16-2014

Modificar el Reglamento de Uso de Vehiculos de COOPEDUC, R.L.
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28 de agosto de 2014 20-2014 Aprobar el Reglamento Témbola “Actualizo Mis Datos en COOPEDUC y Gano.”
28 de agosto de 2014 20-2014 En atencién a las Resoluciones y Recomendaciones emanadas de la Reunién Capitular de Panamé
y Darién, las cuales fueron debidamente presentadas al pleno de la Asamblea por Delegados, el
26 de abril de 2014 y luego de su estudio y andlisis, la Junta de Directores aprueba lo siguiente:

Tema No.1

Resolucién presentada “Por la cual se solicita reemplazar algunos aspectos del Plan de

Seguro Cooperativo (Fondo de Solidaridad y Bienestar Social), que excluye a los Asociados

Jubilados™

La Junta de Directores Aprueba:

1. Aumentar el Listado de Empresas en alianza con COOPEDUC, R.L. ¥ que ofrecen

Descuentos Especiales para Jubilados
2. Realizar campafias de docencia ¥y divulgar a través de medios publicitarios. los
beneficios que como Asociados Jubilados de COOPEDUC., R.L. ¥ en igualdad de
condiciones de acuerdo a las reglamentaciones vigentes, mantienen en la cooperativa,
considerando lo establecido en la Ley 17, Articulo 9, numeral 1:
“Artieule 9: Quedo prohibide a las Cooperativas:
1. Conceder ventajas o privilegios a sus iniciadores, fundadares, directores
o administradores o preferencia por parte alguna del capital social

Tema Nn 2

R id tarda “Hacerun estudio para la compra de terreno cercade FUCER,

para construir ularlns o cabafias de alquiler donde los Asociados puedan alojarse con sus

familiares”

La Junta de Directores Aprueba:

1.Impulsar el Proyecto aprobado peor la Junta de Directores "PROGRAMA DE

TRANSPORTE A FUCER", el cual tiene un coste médico para los asociados y sus
familiares ¥ que segin la Politica en su punto No.7 establece:
1. Los Asaciados, reservardn su cupo de transporte de ida y wvuelta
electrénicamente en las Sucursales o Casa Matriz, de acuerdo ol punto de
partida establecido, pora el cval deberdn presentar su cédula de
identidad personal o tarjeta DESCOOP v refrendar el documento
impreso como muestra de aceptacién de las condiciones establecidas.

2. Renovar y hacer nuevas alianzas estratégicas con lugares de hospedaje cercanos a
FUCER, los cuales ofrecen descuentos especiales a nuestros afiliades al presentarla
Tarjeta FUCER o su Tarjeta DESCOOP.

Tema No.3

Resolucién No.4-2014 por medio de la cual un grupo de asociados solicita:

1. Establecer un periodo de cinco (5) afios como minimo, para revision y consideracion de
cualquier modificacion delreglamento de eleccion de Delegados debidamente
aprobado.

2. Salvaguardar las decisiones aprobadas por la Asamblea de Delegados, tal como lo
sefialan los Articulos 45 y 49 de la Ley 17 de 1 de mayo de 1997.

3. Aplicara los Asociados o Delegados que no respeten la decision de la mayoria de los
Delegados en la Asamblea, tal como lo sefiala el articulo 42 de laLey 17 del 1 de mayo
de 1997 y los Articulos 31 y 32.

4. Aplicar el Articulo 20 literal e del Estatuto de COOPEDUC, R.L.

La Junta de Directores Aprueba:

1. Salvaguardar y aprobar la decisién de la Asamblea por Delegados y aplicar sanciones
v reglamentaciones a quienes incurran en esta falta y aplicar lo establecido en los
Articulos 42, 31y 32 de Ley 17 de 1 de mayo de 1997 y en el Articulo 20 del Estatuto
de COOPEDUC, R.L.. que respectivamente sefialan lo siguiente:

ARTICULO 42:
Las ressluciones o acuerdos de asaomblea se adoptordn por mayoria
simple de votos, salve los asuntos para los que esta Ley o el estatuto
requieran un numers maoyor.
ARTIiCULO 31:
La calidad de ascciodo se pierde por:
1. Muerte del asociado o disolucién de la persona juridica;
2. Renuncia escrita presentada ante la junta de directores;
3. EJ('pulsién.
ARTICULO 32:
Los asociados podrén ser excluidos o suspendidos en sus derechos, por las
cousas previstas en el Estatuto o en los Reglamentos.
Articulo 20 literal e del estatuto:
“ARTICULO 20: Cualquier Asociaodo podréd ser expulsade de lao
Cooperativa por la siguientes cousales:
e) Porque ha tratado de socavar o entarpecer la buena operacién
de lo Cooperotiva, medionte el sobotoje de los adividodes de lo
Asamblea por Delegodos o de los diversas Juntas o Comités.

28 de agosto de 2014 20-2014 Ratificar la decisién de la Asamblea General de mantener el Método Actual de Eleccion de

los Delegados; la cual luego de la presentacion de tres (3) opciones de Métodos de Eleccién
de los Delegados ante pleno de la Asamblea y posterior escrutinio en la 42° Asamblea por
Delegados, votaron de la manera siguiente:

RESULTADO DEL ESCRUTINIO DE LOS VOTOS

OPCION METODO Total de Votos Obtenidos
No.1 PROCESO ARBITRAL 9
No.2 MANTENER EL METODO ACTUAL 345
No.3 ELECCION POR NOMINAS 45

Se considerard este tema cada cinco (5) afios, en cumplimiento a la Resolucién No.3-2007, en la
cual se solicita a la Junta de Directores la revision cada cinco afios del Procesos de Eleccion de
Delegados, para lo cual corresponderd su préxima presentacién y evaluacion en el afio 2019.
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28 de agosto de 2014

9 de octubre de 2014

9 de octubre de 2014

9 de octubre de 2014

24 de octubre de 2014

20 de noviembre de 2014

20 de noviembre de 2014

20 de noviembre de 2014

(e

Presidenta de la Junta de Directores

20-2014

23-2014

23-2014

23-2014

24-2014

26-2014

26-2014

26-2014

f;;;gﬁ/f-,:;x
T'. Banford 1.

Aumentar el limite de la tarjeta Clave-COOPECREDITO, como se estable a continuacion:

Actualmente Recomendacion
Monto: Monto:
Hasta B/.2,000.00 (Dos Mil Balboas con 00/100) | Hasta B/.3,000.00 (Tres Mil Balboas con 00/100)
Aplica Asociados, Miembro Especial A y Miembro Especial B.

Aprobar la desafiliacion de COOPEDUC, R.L. de la Organizacién para el Desarrollo Cooperativo
de Panamé (ODECOOP, R.L.), debido a que el rendimiento de la inversién realizada desde el afio
2006 a la fecha, esté por debajo de lo esperado, esta decisién se sustenta en el Articulo No.45 de
la Ley 17 que establece lo siguiente:
“Articulo 45: La Junta de Directores, 6rgano encargado de la administracién
permanente de la cooperativa, debera fijar las politicas generales para el
cumplimiento del objeto social y velard por la ejecucion de los planes
acordados por la Asamblea.

Sus atribuciones serdan determinadas en el Estatuto, sin perjuicio de las
establecidas por la Ley. Se consideran facultades implicitas de este érgano, las
que la Ley y el Estatuto no reserven expresamente a la Asamblea y las que
resulten necesarias para la realizacion de las actividades en cumplimiento del
objeto social.
Establecer la asignacién de los cupos de Aspirantes Elegibles del Capitulo de Guna Yala, a los
corregimientos que en su orden mantengan mayor nimero de asociados.

En el Reglamento titulado “Témbola de Regalos en Asamblea por Delegados o Reuniones
Capitulares”, obviar el término “en Asamblea por Delegados”, toda vez que las témbolas oficiales
y con presupuestos establecidos son las que se realizan en las Reuniones Capitulares.

Aprobar el Cronograma de Actividades 2015.

Solicitar a la Universidad Tecnolégica de Panama (UTP), incorporar al Convenio de Entendimiento,
los niveles, medio y avanzado para el uso de computadoras, garantizando la ensefianza de Power
Point, Excel, Word, manejo de redes sociales y otras aplicaciones, manteniendo la realizaciéon en
los diferentes Capitulos.

Alternar la realizacién del Curso para el Uso de Computadoras y el Diplomado en Gestidn
Empresarial Cooperativa, de acuerdo al cronograma siguiente:

Actividad Aiio
Computadora Tres Niveles: Basico, Medio y Avanzado | 2015
Diplomado 2016
Computadora Tres Niveles: Basico, Medio y Avanzado | 2017
Diplomado 2018
Computadora Tres Niveles: Basico, Medio y Avanzado | 2019
Diplomado 2020
Computadora Tres Niveles: Basico, Medio y Avanzado | 2021
Diplomado 2022

OQ\IG'\U'I-PUJNH%

Mantener permanentemente abiertas las inscripciones de las Capacitaciones para el Uso de
Computadora y Diplomado en Gestion Empresarial Cooperativa, y promoverlas mediante la
divulgacién en medios de comunicacién masivas del cronograma de capacitacién, carpeta
institucional, programa de radio, pdgina web, correo electrénico, durante el desarrollo de los
programas de actividades, afiches publicitarios e incentivar a los Asociados, Directivos y
Colaboradores a ser agentes multiplicadores de este beneficio.

My o $page,
Mgter. Manuel Sosa
Secretario de la Junta de Directores



